
あいあい保育園　宛 証明日　　　　　　　　　年　　　　　　　月　　　　　　　日

事業所名

代表者名

所 在 地

電話番号

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　記入者名

下記の内容について、事実であることを証明します。

氏名

住所

　年                  月                  日

　年                  月                  日　　　　（　継続更新　□　有　　　□　なし　　）

事業所名

住所

連絡先

□  正社員　　　　□　契約社員　　　　□　派遣社員　　　　□　パート／アルバイト　　　　□　その他

□  自営業中心者　　　　□　自営業協力者　　　　□　委託契約　　　　□　日雇い　　　　□　その他

□  本人　　　　 □　配偶者　　　　 □　その他

□  有　（　　　　　　　）人　　　　　　□　なし

□  月　　□　火　　□　水　　□　木　　□　金　　□　土　　□　日

　
　
　　　　　　　　　　　時間　　×　　　　　　　　　日　×　　　　　　　　週　　＝　　　　　　　　　　　時間／月

　年　　　 　　月　　　就労日数　　　　　　日　、　総支給額　　　　　　　　　　　　　円

　年　　　　 　月　　　就労日数　　　　　　日　、　総支給額　　　　　　　　　　　　　円

　年　　　　 　月　　　就労日数　　　　　　日　、　総支給額　　　　　　　　　　　　　円

　□　取得予定　　　　□　取得中　　　　　　　　　　　　　　年　　　　　月　　　　　日　　～　　　　　　年　　　　　月　　　　　日

　□　取得予定　　　　□　取得中　　　　　　　　　　　　　　年　　　　　月　　　　　日　　～　　　　　　年　　　　　月　　　　　日

　□　復帰予定 ※　　□　復帰済み　　　　　　　　　　　　 年　　　　　月　　　　　日

　　　　（※）育休対象児童が保育所に入所でき次第、職場復帰（　□　可　　□　不可　）である。

産休の状況

育児休業の状況

職場復帰日

勤務日（曜日）

直近３ヶ月の就労実績
（休職の場合は休職前の直近）

勤　務　証　明　書

　　　１）　午前　　　　　　　時　　　　分　～　午後　　　　　　時　　　　　分

　　　２）　午前　　　　　　　時　　　　分　～　午後　　　　　　時　　　　　分

１ヶ月の就労時間

雇用形態

 就労形態自
営
業

 事業主との続柄

 事業主以外の従業員

勤務地

主な就労時間帯
（休憩を含む）

就労者

採用年月日
（自営業の場合は事業開始日）

任用期間終了日
（有期雇用の場合のみ）

職種（仕事内容）

４.２

□ 固定 □ シフト制

1日の就労時間（休憩含む） １週間の就労日数 1ヶ月の週数 1ヶ月あたりの就労時間

㊞

□ 固定 □ シフト制


